專業課程案例(6)：「影視企劃與製作」- 影像傳播系
	一、課程基本資訊

	課程名稱
	影視企劃與製作
	開課院/系所
	影像傳播系

	學分數/時數
	2學分/2小時
	修課人數

（班級規模）
	50人

	二、課程目標

	（一）讓影視作品的企劃與製作，不僅限於企劃、收集資料、腦力激盪、類型，視覺、聽覺、表現方式的設計，和前製、製作、後製過程等技能之理論、及實務之學習，而重要的是作品能回應觀眾的需求，發揮媒體正面的社會功能。
（二）創作者透過對周遭環境的脈動，產業的生態，相關的政治、經濟、社會、法規、科技等因素有越多的瞭解和掌握，製作出有創意、滿足多重管道播映、發行的作品。

（三）透過「服務－學習」的教學方法、協助同學從瞭解機構，調查機構的需求開始，以專業的分工、合作的團隊、視聽作品製作者的身份，運用所學，溝通互動，策劃設計。使學生從技術及人際溝通的困難裏，尋找解決之道，完成機構（客戶）所要的視聽作品。

	三、課程內容

	  影視媒體的本質與特色、媒體產業經濟學、政治對媒體的影響、

  媒體與社會、媒體產業的組織與專業人員、媒體工業的相關法規、

  媒體事業的發行與映演、影視作品的企劃與製作概論、媒體影視產業工作人 

    員角色及功能、影視作品的類型、不同類型作品的賞析、不同類型作品企劃和

    製作、企劃書、腳本的撰寫

	四、教學策略

	（1） 引導者的角色：教師扮演各小組的企劃、製作總監的角色。負責帶領學生，與被服務的機構見面，與同學一起、完整的瞭解機構的需求。
（2） 服務學習流程制定:工作內容、時程的訂定。專業身份，企劃、執行製作、導演等專業分工團隊的建立。
（3） 負責各層次的溝通協調任務：課程教師也扮演行政主管的角色，協助解決所遭遇的困難。
（4） 學生自發性之特質：引導學生發揮主動服務的精神，學習溝通與合作。
（5） 培養主動發現問題的能力:讓學生透過專業技能及專業素養，尋求解決之道。
（6） 學生學習與機構的串聯：隨時與機構保持良好的聯繫，注意他們的反應及渴求，學習將專業的創意與閱聽人的需求連接起來。

	五、各階段工作及各週流程

	準備
	授課及聯繫有需要服務的機構。
	第一至五週  專業課程簡介
第六至十二週  確認要服務的機構，全班同學分組並進行機構探訪並開始廣泛、且深入的收集資料。
第十二至十七週
       （一）初次探訪機構，瞭解需求收集資料後。進行反省

       （二）企劃完成案，腳本內容綱要確定之前，邀   請機構代表一起進行反思的活動
第十八週  學期結束前，做期末總回顧：

   (一) 專業方面：有關影視、企劃與製作的各項專業分工，學生學到了什麼？從自己或他人身上學習了多少？

   (二) 服務的對象方面：從小組與客戶的聯繫、合作拍攝過程中，學生有什麼體驗？又如何解決面臨到的困難？

  (三) 企劃、製作的工作團隊方面：製作過程方面的每一個階段，是否做得踏實？要求專業的水準？

  (四) 個人態度方面：製作過程中，最大的成就或挫折？學生如何因應面對？有什麼感受、經驗可分享？

	服務
	從收集資料，到企劃案、腳本的完成。進行製作，及後製完成。
	

	反省
	分三個階段進行
	

	慶賀
	所有參與者，學校行政主

管，及與服務學習有關

的、有興趣的老師，均可

邀請參加同學們的作品

發表會。
	

	六、合作機構

	（一）機構名稱、地點：
五股老人公寓（台北縣）、汐止鵬程啟能中心（台北縣）、聖安娜之家（天母）、陽明教養院（陽明山）

（二）受服務對象：服務機構所需要之影片內容攝影與製作

（三）具體服務工作項目：為受服務之機構提供訪談、企劃、拍攝與製作等專業服務。

（四）合作模式：以機構需求為主，由學生瞭解服務機構並收集一些重要資訊，如有關機構歷史、組織現況、特殊活動、相關新聞檔案、圖片資料等進行籌劃。

（五）應注意事項
      1.教學內容依照各教師課程屬性與主軸進行規劃，但是教師與學生必須先了解被服務機構與對象，對傳播媒體的想法與專業知識，及其見解與需求。

2.學生服務時若有不當言行，可立即予以告誡、勸告並適時回覆服務學習中心。

	七、評量方式

	（一）課程參與之評量

    1.出席與討論（10﹪）  ； 2.小組教案設計（40﹪）； 3.服務歷程（10﹪）
（二）服務心得彙整與測驗

    1.期末心得反省（10﹪）； 2.專業整合的呈現(10%) ； 3.期末考（20﹪）

	八、如對上述課程有疑問者，可諮詢下列人員

	輔仁大學 耶穌會使命室暨 「服務-學習」課程召集人 嚴任吉 主任

連絡方式：015071@mail.fju.edu.tw    電話： 02-29052789

輔仁大學服務學習網站：http://jmo.mission.fju.edu.tw/

	九、備註

	（一）成效：精緻的介紹「服務－學習」，以及同儕影響是最有效的方法。學長姊經驗分享，引導服務熱誠，也總是有效的方法。
（二）「服務－學習」的教學法，跳出傳統的理論授課，或以個人、及小組創意為出發點的企劃、製作之方法。連結學生與實際的生活情境，因人際關係的互動，專業技能的發揮，及面對問題困難的解決之過程等，能使「實務經驗」為主的課程，達到最高的成效。
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